Warum solltet IThr zu uns kommen? : ; Kreisalten eoe B
Das bringt Ihr mit C{%M fpﬂ £ ﬁi

Hersfeld- Rotenburg GmbH

e Qualifizierte und intensive Anleitung durch
ausgebildete und erfahrene Praxisanleiter

e Mittlerer Schulabschluss oder

gleichwertiger Bildungsabschluss

* Modernes und leistungsstarkes e oder Hauptschulabschluss und eine

Unternehmen :
erfolgreich abgeschlossene : :
e Integration in ein harmonisches, engagiertes Berufsausbildung Au Sblld u ng Im
und interdisziplindres Team e gesundheitliche und persénliche Eignung Kreisaltenzentrum Rotenburg
e  Attraktive tarifliche Ausbildungsvergiitung /
Sondergrativikation, zuschlage nach dem zur Pﬂegefachfra u/
TVOD

e  Pramie in Hohe von 400,- Euro bei zum Pflegefach mann
erfolgreichem Abschluss der Ausbildung

e Tariflicher Urlaubsanspruch von 6 Wochen

e Betriebliche Altersvorsorge und
vermogenswirksame Leistungen, sowie alle
weiteren Vorziige des 6ffentlichen Dienstes

Die generalistische Pflegeausbildung

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Eine Ausbildung — viele Moglichkeiten

e Stellung von Dienstkleidung Wenn Du mit uns in eine qualifizierte
e ermifRigtes Personalessen w.v.m. zukunftssichere Ausbildung starten méchtest, sende
uns bitte:

e Bewerbungsschreiben

e Lebenslauf mit Lichtbild

e  Abschlusszeugnis bzw. die letzten beiden
Schulzeugnisse

e Bescheinigungen tiber Praktika in der Pflege

e  Weitere Abschliisse, Zeugnisse,

Bescheinigungen tiber vorherige berufliche
Perspektiven Tatigkeiten ( soweit vorhanden)

e Ubernahme nach der Ausbildung

* Weiterbildungen zur/ zum Kreisaltenzentrum Rotenburg
o Praxisanleiter/in Steinweg 17
o Fachkraft fiir Palliativpflege oder 36199 Rotenburg
Gerontopsychiatrie
o Hygienebeauftragten Tel. 06623 -83 0
o Qualititsbeauftragten info@kreisaltenpflege-rotenburg.de
o Wohnbereichsleiter/in www.kreisaltenpflege.de
o Pflegedienstleiter/in
o etc



Uber uns Ausbildung Ausbildung

Die Kreisaltenpflege Hersfeld - Rotenburg GmbH ist Du suchst einen attraktiven und zukunftssicheren Die Ausbildung beginnt jeweils zum 01.09. bzw. zum
der grofite Altenhilfeanbieter im Landkreis Hersfeld - Ausbildungsplatz fiir und mit Menschen? 01.10. eines Jahres. Sie umfasst drei Jahre und besteht
R(.)tenbu.rg ur.ld ist .Arbeitget.)er fiir derzeit ca. 280 Dann ist die Ausbildung zur Pflegefachfrau/ aus einem theoretischen Teil mit mindestens 2.100
Mlltarkielter/ -innen in Verschle.denen Berufsgr}lppen. Pflegefachmann genau das Richtige fiir Dich! Stunden und einem praktischen Teil mit mindestens
Die grofte Berufsgruppe stellt jedoch der Bereich der 2.500 Stunden.

Pflege und Betreuung dar. Diese bietet Dir solides Fachwissen zur Pflege von

Das Kreisaltenzentrum Rotenburg wurde im Jahr Menschen aller Altersstufen in allen Der Trager der praktischen Ausbildung ist das

2007, im Herzen Stadt Rotenburg a. d. Fulda, Versorgungsbereichen  (Altenhilfeeinrichtungen, Kreisaltenzentrum Rotenburg. Hier werden die
errichtet. Es verfiigt iiber 99 Einzelzimmer mit ambulante Dienste, Krankenhauser). meisten Praxisstunden abgeleistet. Des Weiteren
integriertem Duschbad, die Seniorentagesstitte Zudem bieten zahlreiche Fort- und Werder-1 Praxiseinstze in anderen Einrichtungen
yLindenbliite“ und das offentliche Café ,Unter den Weiterbildungen sowie verschiedene absolviert.

Linden”. Pflegestudienginge, die zum Teil auch ohne Abitur Praxiseinsitze

Wir verstehen unsere Einrichtung als Wohnhaus fir absolviert werden konnen, eine kontinuierliche — _
pflegebediirftige Menschen, in dem die Karriereentwicklung sowie sichere und Stationare Langzeitpflege
Hausbewohnerinnen und Hausbewohner in einem wohnortnahe im Kreisaltenzentrum Rotenburg

architektonisch reizvollen, auf ihre Bediirfnisse
abgestimmten Ambiente wohnen, liebevoll und
professionell betreut und gepflegt werden.

Stationare Akutpflege Ambulante Pflege

Padiatrie / Versorgung Psychiatrische
von Kindern Versorgung
Wir sind Beschaftigungsmoglichkeit. In diesem wichtigen
Gesundheitsfachberuf werden junge Weitere Bereiche .
Anerkannter Ausbildungsbetrieb fiir: verantwortungsbewusste  Menschen  dringend @8 Beratun%fcs.t)ellen, HoSPiZ
gesucht.
Pflegefachfi -

) egefachfrau/ -mann Bei uns erwartet Euch eine fundierte, vielseitige Die theoretische Ausbildung findet an einer

o Pflegehelfer : ) . .
und kompetente Ausbildung unter Anleitung von Pflegeschule statt. Unsere Kooperationspartner sind:

e Hauswirtschafter/in . L
ausgebildeten und erfahrenen Mentoren, in einem e AWO - Altenpflegeschule, GoethestraRe 2

e Hauswirtschaftshelfer/in d d leist tark Unt h
modernen und leistungsstarken Unternehmen. 37269 Eschwege

*  Koch/Kochin Integration in ein harmonisches interdisziplinares

e Biirokauffrau/-mann e Pflegeschule des "Evangelischen

ffrau/ dh Team, eine attraktive tarifliche Diakonievereins Berlin-Zehlendorf", im
e Kauffrau/-mann im Gesundheitswesen . . . - )
Ausbildungsvergiitung und tariflicher Kreiskrankenhaus, 36199 Rotenburg a.d.
Urlaubsanspruch sowie die Maoglichkeit der Fulda
Einsatzstelle fiir [ i i §
Uliernahme" n?_d;l d-er AUSbll(:lmg .smd fir un.s e Ludwig-Fresenius Schulen, Hainstrafie 7,
o Jahrespraktikanten z.B. im Rahmen der FOS selbstverstandlich. Dieser Abschluss ist europaweit 36251 Bad Hersfeld
Fachbereich Gesundheit, Sozialwesen oder anerkannt. e Vogelsberger Pflegeakademie, Am Ringofen
Wirtschaft und Verwaltung 17, 36304 Alsfeld

e Freiwilliges Soziales Jahr



Ausbildungsvergiitung
ab 01.01.2023

. Ausbildungsjahr: 1.190,69 €

. Ausbildungsjahr: 1.252,07 €

. Ausbildungsjahr: 1.353,38 €

zzgl. Inflationsausgleich
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