
  

 

 

 
Herzlich Willkommen im Kreisaltenzentrum Rotenburg 

 

In zentraler Innenstadtlage der gemütlichen Fachwerkstadt Rotenburg an der Fulda, liegt das 2007 neu errichtete 
Kreisaltenzentrum Rotenburg. 
Wir verstehen unsere Einrichtung als Wohnhaus für pflegebedürftige Menschen. Die Hausbewohnerinnen und Hausbewohner 
leben in einem architektonisch reizvollen, auf die Bedürfnisse von betagten und pflegebedürftigen Menschen abgestimmten 
Ambiente. Sie werden in unserer Einrichtung liebevoll und professionell betreut und gepflegt.  
 

Im Rahmen der betrieblichen Entwicklung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

examinierte Pflegefachkräfte (m/w/d) 

Das erwartet Sie:  
 

• Tariflohn nach dem öffentlichen Dienst TVöD - B 
• Jährliche Erhöhung der monatlichen Tabellenentgelte 
• Jahressonderzahlung (84,51 % des Bruttogehaltes) 
• Leistungsbonus (pro Jahr 2 % des Jahresbruttogehaltes) 
• Wechselschicht-, Schicht- bzw. Sonderzulagen (bis zu 155,00 €/Monat) 
• Zeitzuschläge (proportional zum monatlichen Tabellenentgelt) 
• Einspringprämie 
• Tariflicher Urlaubsanspruch (bis zu 36 Tagen) 
• 5 - Tage - Woche   
• Lohnkostenzuschlag bei Urlaub und Krankheit    
• betriebliche Altersversorgung (überwiegend Arbeitgeberfinanziert) 
• Entgeltumwandlung für private Altersvorsorge 
• vermögenswirksame Leistungen 
• Fort- und Weiterbildungen mit betrieblicher Perspektive 
• KFZ – Versicherung (ermäßigt), Rabatte bei b&b Hotels, Dienstkleidung, hochwertiges Personalessen,  

Teamevents, Gesundheitsvorsorge, u.v.m. 
 

Das bringen Sie mit: 
 

• eine abgeschlossene Ausbildung als examinierte Pflegefachkraft (u.a. Pflegefachfrau, -mann, ex. Altenpfleger*in, 
Gesundheits- und (Kinder) Krankenpfleger*in,)   

• ein freundliches und empathisches Auftreten 
• eine professionelle Kommunikation 
• selbstständiges und zielorientiertes Arbeiten im interprofessionellen Team 
• eine zuverlässige Umsetzung von hygienischen Standards 

 

Ihre Vorteile: 
 

• ein attraktiver und zukunftssicherer Arbeitsplatz in einem leistungsstarken Unternehmen  
• Professionelles und modernes Arbeitsumfeld 
• eine zielgerichtete und strukturierte Einarbeitung in einem motivierten und engagierten Team 
• Entlastung von pflegefremden Tätigkeiten 
• eine transparente und offene Kommunikationskultur 

• Angenehme Arbeitsatmosphäre und Freiraum zum selbstständigen Arbeiten 
 

Fehlen Ihnen noch Informationen? 
Gerne können Sie uns telefonisch oder per E-Mail kontaktieren oder uns auf unserer Homepage besuchen. 
 
                                                                     Wir freuen uns auf Sie ! 
 
 

 

 

 

 

Kreisaltenzentrum Rotenburg 
Steinweg 17 · 36199 Rotenburg a.d.F. 

Tel.: 06623 83-0 · info@kreisaltenpflege-rotenburg.de 


